Transparéncia nao pode ser apenas discurso retérico no Governo

As organizacbes e pessoas abaixo se manifestam contrarias ao Decreto 9.690/2019, publicado
no Diario Oficial da Unido nesta quinta-feira, 24 de janeiro. O decreto altera regras de aplicagéao
da Lei de Acesso a Informagdo (LAI) no Executivo federal determinadas no Decreto
7.724/2012, ampliando o grupo de agentes publicos autorizados a colocar informagdes publicas
nos mais altos graus de sigilo: ultrassecreto (25 anos, renovaveis por mais 25) e secreto (15
anos).

Antes, apenas o presidente, seu vice e ministros, comandantes das For¢gas Armadas e chefes
de missbes diplomaticas e consulares podiam classificar informagcdes como ultrassecretas. E
apenas eles e os titulares de autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista estavam autorizados a colocar informagbes no grau secreto. Essas
autoridades ndo podiam delegar a outros agentes publicos a tarefa de aplicar esse sigilo,
segundo o §1° do Art. 30 do Decreto 7.724/2012.

Com o novo decreto, as autoridades podem passar a tarefa de classificagdo de documentos em
graus ultrassecreto e secreto a servidores ocupantes de cargos em comissao do Grupo DAS de
nivel 101.6 ou superior e do Grupo DAS de nivel 101.5 ou superior. De acordo com o Painel
Estatistico de Pessoal do Ministério do Planejamento, em dezembro de 2018 havia 1.292
pessoas nesses cargos.

As mudancgas colocam em grave risco o espirito da LAl de atribuir ao sigilo um carater
excepcional e de aumentar o controle e o custo politico da classificacdo sigilosa. Ampliar o
grupo de autoridades competentes para aplicar sigilo abre espago para que o volume de
informacgdes classificadas como secretas e ultrassecretas aumente. O monitoramento da
classificagao dessas informagdes, consequentemente, € dificultado.

Associado a isso, amplia-se a possibilidade de arbitrariedade nos critérios para o que constitui
motivo para sigilo. Ndo ha hoje regulamentacao clara sobre o que constitui risco a sociedade
ou ao Estado que justifique adogao de sigilo, por exemplo, ou regras para determinar quando
de fato é necessaria a utilizagdo dos graus maximos de sigilo. Ampliar essa decisdo para os
escaldes mais baixos tende a gerar um comportamento conservador do agente publico,
reduzindo a transparéncia, e variagdo nos critérios utilizados na administragao publica.

Ha que se considerar ainda que, por medo de represalias e por estarem subordinados aos
agentes politicos, os servidores publicos que receberem essas atribuicdes poderdao atuar de
modo reativo e classificar um maior niumero de informag¢des como sigilosas para evitar a
abertura e exposi¢céo do governo.

Além disso, a medida, assinada pelo vice-presidente Hamilton Mourao, nao foi debatida com a
sociedade civil e sequer esteve na pauta da mais recente reunido do Conselho de
Transparéncia Publica e Combate a Corrupg¢ao da CGU, realizada em 12 de dezembro de 2018



e presidida pelo atual ministro da CGU. Ainda, fato sintomatico da falta de debate acerca deste
decreto, apenas dois representantes do Executivo o assinaram, ao contrario dos dezesseis
representantes que o fizeram na promulgagcédo do decreto alterado (n° 7.724/2012). No limite,
isso sinaliza um afastamento da administragdo das politicas de promogao de transparéncia e
combate a corrupcgao.

Pelos motivos expostos e em defesa do direito de acesso a informacéo, solicitamos a
revogacgao deste decreto.
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AEPPSP - Associacao dos Especialistas em Politicas Publicas do Estado de Sao Paulo
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ARTIGO 19

Brasil.io

Ciclocidade

Cidadeapé - Associacao pela Mobilidade a Pé em Sao Paulo
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Rede Nossa Sao Paulo
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Rede Ver a Cidade Trés Lagoas

Transparéncia Brasil
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Gregory Michener - Professor da Escola Brasileira de Administragcdo Publica da Fundagao
Getulio Vargas (EBAPE-FGV) e Diretor do Programa de Transparéncia Publica

Irene Niskier - Coordenadora do Programa de Transparéncia Publica da Fundagdo Getulio
Vargas (PTP-FGV)

Marcus Vinicius de Jesus Bomfim - professor do Curso de Relagdes Publicas da Fundagao
Escola de Comércio Alvares Penteado - FECAP

Maria do Socorro Mendonga - Diretora Presidente do Instituto Nossa Ilhéus

Gabriel Siqueira - Gestor de conflitos e sustentabilidade no [rradiando Luz, pesquisador do
Nucleo ORD (UFSC)

Gustavo Sousa - educador, empresario, diretor do Yazigi Ruy Carneiro (Jodo Pessoa-PB)
Zuleica Goulart (Coordenadora de Mobilizagado do Programa Cidades Sustentaveis
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